
                                                                                   

Azienda USL Toscana Sud Est

Sede legale: Via Calamandrei n. 173 – 52100 Arezzo (AR)

Cod. Fisc./P.IVA 02236310518

AVVISO 
DI MANIFESTAZIONE D'INTERESSE 

PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI PERSONALE DIRIGENTE MEDICO
COLLOCATO IN QUIESCENZA PER L’AFFIDAMENTO DI 

INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI 
CON CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO 

DA ASSEGNARE AI SERVIZI STAGIONALI DI ASSISTENZA SANITARIA AI TURISTI
SOGGIORNANTI TEMPORANEAMENTE NELL’AMBITO PROVINCIALE DI

GROSSETO 

ESTATE 2025

 ai sensi art. 7, comma 6, del Decreto Legislativo 30/03/2001 n. 165 e s.m.i..

________________________________________________________

AVVISO PUBBLICATO:

SUL SITO INTERNET DELL’ AZIENDA USL TOSCANA SUD EST : www.uslsudest.toscana.it – sezione “Bandi di 

Gara e Avvisi”

 SUL PORTALE InPA: www.inpa.gov.it – cod. LPMEDTURI/2025

SCADE IL GIORNO

15/07/2025

(verrà data precedenza nel conferimento degli incarichi alle candidature presentate entro il

15/05/2025)

________________________________________________________________________________

In esecuzione della Deliberazione del Dire0ore Generale n. 390 del 29/04/2025, ai sensi dell’art. art. 7,

comma 6, del Decreto Legisla8vo 30/03/2001 n. 165 e s.m.i. e dell’ art. 2 bis del D.L. n. 18 del 17 marzo

2020, conver8to con modifiche dalla Legge n. 27 del 24/04/2020 e s.m.i., questa Azienda eme0e il presen-

te avviso pubblico volto a raccogliere manifestazioni di interesse per la formazione di un elenco di perso-

nale per il conferimento di incarichi libero professionali con contra�o di lavoro autonomo des�nato a:

dirigen� medici colloca� in quiescenza, anche ove non iscri� al competente ordine professiona-

le, da assegnare al servizio stagionale di assistenza sanitaria ai turis� soggiornan� temporanea-

mente nelle località turis�che dell'Azienda Usl Toscana Sud Est, ambito provinciale di Grosseto

(art 2 bis co. 5 D.L. n. 18 del 17 marzo 2020, conver8to con modifiche dalla Legge n. 27 del

24/04/2020 e s.m.i);

L’Azienda USL Toscana Sud Est acquisita la manifestazione di interesse, sulla base delle effeDve esigenze la-

vora8ve, si riserva di conferire in via eccezionale, straordinaria e temporanea, per un periodo massimo di

qua0ro mesi, incarichi di lavoro autonomo ai professionis8 ed alle professioniste che presen8no le sudde0e

cara0eris8che, ai sensi dell’art. art. 7, comma 6, del Decreto Legisla8vo 30/03/2001 n. 165 e s.m.i. e dell’

art. 2 bis del D.L. n. 18 del 17 marzo 2020, conver8to con modifiche dalla Legge n. 27 del 24/04/2020 e

s.m.i..

OGGETTO DELL’ INCARICO

L’incarico di lavoro autonomo è conferito ai sensi dell’ art. 7, comma 6, del Decreto Legisla8vo 30/03/2001

n. 165 e s.m.i. e dell’ art. 2 bis del D.L. n. 18 del 17 marzo 2020, conver8to con modifiche dalla Legge n. 27

del 24/04/2020 e s.m.i. 



                                                                                   

La sede di svolgimento dell’incarico sarà individuata dal Dire0ore dell’UOC Convenzioni uniche,

responsabile organizza8vo, in funzione delle esigenze di servizio e saranno comunicate alla/al candidata/o

selezionata/o in sede di conferimento dell’incarico;

Durata: fino ad un massimo di 4 mesi dalla data del conferimento.

Impegno e ar�colazione oraria: fino ad un massimo di 120 ore mensili con turni di servizio da concordare

con il personale dell’UOC Convenzioni uniche;

Compenso orario: € 35,00 lordi omnicomprensivi da liquidarsi dietro presentazione della rela8va fa0ura

da parte della/del prestatrice/prestatore d'opera.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Requisi� generali per il conferimento dell’incarico:

1. ci0adinanza italiana o in alterna8va appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea alle

condizioni di cui all’art. 3 del DPCM 174/94, si applicano inoltre le disposizioni di cui all’art. 7 L.

97/2013;

2. godimento dei diriD civili e poli8ci;

3. non essere sta8 des8tuite/i o dispensate/i dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

4. assenza di condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigen8 disposizioni in materia, la cos8-

tuzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione;

5. non essere dipendente dell’Asl Toscana Sud Est, né intra0enere con questa rappor8 di collaborazio-

ne a qualsiasi altro 8tolo;

6. non essere dipendente di una pubblica amministrazione;

Secondo quanto previsto all'art. 7, comma 1 del D. Lgs.vo 165/01 e s.m.i., è garan8ta parità e pari

opportunità tra uomini e donne e l’assenza di ogni forma di discriminazione, dire0a e indire0a, rela8va al

genere, all’età, all’orientamento sessuale, alla razza, all’origine etnica, alla disabilità, alla religione o alla

lingua nell’accesso al lavoro, oltreché nel tra0amento e nelle condizioni di lavoro, nella formazione

professionale, nelle promozioni e nella sicurezza sul lavoro.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

La manifestazione di interesse all’ avviso dovrà essere presentata esclusivamente in via telema8ca, a pena

di esclusione, compilando l’apposito modello di manifestazione di interesse online collegandosi al Portale

del Reclutamento InPA del Dipar8mento della Funzione Pubblica raggiungibile sulla rete Internet

all'indirizzo www.inpa.gov.it, previa registrazione nel Portale stesso ed inserimento delle proprie

informazioni curriculari nelle sezioni specifiche rela8ve al curriculum vitae.

Per accedere al Portale sarà possibile selezionare uno dei sistemi di iden8ficazione di cui all'ar8colo 64,

commi 2-quater e 2-nonies, del codice dell'amministrazione digitale, di cui al decreto legisla8vo 7 marzo

2005, n. 82: 

- Sistema Pubblico di Iden8tà Digitale (SPID); 

- Carta d’Iden8tà Ele0ronica (CIE); 

- Carta Nazionale dei Servizi (CNS); 

- electronic IDen8fica8on Authen8ca8on and Signature (eIDAS). 

2. Tenuto conto dell’esigenza di assicurare i servizi per tu0o il periodo es8vo, in funzione dei fabbisogni la

scelta delle candidature pervenute potrà avvenire a par8re dal 16 maggio 2025, ma la presentazione della

manifestazione di interesse e della rela8va documentazione potrà avvenire fino al 15 luglio 2025, ul�mo

giorno di pubblicazione del presente avviso sul Portale del Reclutamento InPA del Dipar8mento della

Funzione Pubblica (www.inpa.gov.it  )  e sul sito internet dell’Azienda Usl Toscana Sud Est

(www.uslsudest.toscana.it) nella sezione “Bandi di gara e Avvisi”. Ai fini del conferimento degli incarichi

verranno comunque sempre prese prioritariamente in considerazione le manifestazioni di interesse

pervenute entro il 15 maggio 2025 mentre quelle pervenute successivamente verranno prese in

considerazione in subordine. 



                                                                                   

La manifestazione di interesse verrà considerata presentata nel momento in cui la/il candidata/o,

concludendo corre0amente la procedura di cui al precedente capoverso, riceverà dal sistema il messaggio

di avvenuto inoltro della manifestazione di interesse con rela8vo codice candidatura.

Il   codice candidatura   dovrà essere conservato dalla/dal candidata/o ai fini delle successive comunicazioni.  

Per supporto ed assistenza rela8vi alla compilazione della manifestazione di interesse, le/i candidate/i

possono conta0are il servizio di supporto a0raverso la chat presente sul Portale.

Non è ammessa, ed è pertanto priva di effeD, l’eventuale presentazione di manifestazione di interesse con

modalità diverse da quelle sopra indicate. 

3. Le/I candidate/i devono obbligatoriamente inserire nella manifestazione di interesse online un indirizzo

di Posta Ele0ronica Cer8ficata (PEC) che sarà u8lizzato come domicilio digitale.

L’Azienda USL Toscana Sud Est non si assume responsabilità alcuna nel caso di irreperibilità presso il

domicilio digitale comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da incuria, da inesa0a

indicazione o tardiva comunicazione di variazione dell’indirizzo. 

Le dichiarazioni rese dalla/dal candidata/o, all’interno della manifestazione di interesse online, saranno

considerate ai sensi degli ar0. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 dichiarazioni sos8tu8ve di a0o di

notorietà/cer8ficazione, e saranno sogge0e a quanto previsto dagli ar8coli 75 e 76 del medesimo D.P.R. in

materia di decadenza dai benefici e responsabilità penale in caso di dichiarazioni non veri8ere. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA   MANIFESTAZIONE DI INTERESSE   TRAMITE FILE FORMATO PDF  

I candida8, a0raverso la procedura online, dovranno allegare alla manifestazione di interesse, tramite file in

formato pdf, la copia digitale di:

a) eventuale documentazione necessaria per comprovare il possesso dei requisi8 generali richies8 alle/ai

ci0adine/i non italiane/i e non comunitarie/comunitari per la partecipazione alla presente procedura; 

b) eventuale provvedimento di riconoscimento dei 8toli di studio consegui8 all’estero;

Non saranno presi in considerazione documen8, eventualmente allega8, diversi da quelli sopra elenca8 (ad

esempio: curricula cartacei scansiona8, cer8fica8 di servizio, a0esta8 di partecipazione a corsi/convegni,

congressi).

CONFERIMENTO DELL’INCARICO

La scelta della/del candidata/o avverrà, in funzione delle esigenze di copertura dei servizi, a par8re dal 16

maggio 2025 secondo l’ordine cronologico di ricezione delle manifestazioni di interesse pervenute,

tenendo conto della precedenza data alle domande pervenute entro il 15 maggio 2025.

La selezione della/del candidata/o sarà subordinata alla preven8va valutazione posi8va del rela8vo

curriculum vitae da parte della Dire0rice del dipar8mento sanità territoriale o sua/o delegata/o.

Il sogge0o individuato per l’affidamento dell’incarico libero professionale sarà chiamato a s8pulare il

contra0o individuale di lavoro autonomo, previa verifica dei requisi8 per il conferimento.

La/il professionista sarà tenuta/o a s8pulare adeguata polizza assicura8va valida per tu0a la durata

dell’incarico sia a copertura dei rischi derivan8 da infortuni e malaDe professionali che per responsabilità

civile verso terzi per colpa grave ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 10, comma 3 e art. 9 comma

5, della Legge 8.03.2017, n. 24. 

Le sedi che l’Azienda intende aDvare nel periodo 15/06/2025 – 15/09/2025 saranno quelle di seguito

indicate:

Follonica (giugno dal 15 solo sabato e domenica, luglio e agosto tuD i giorni, se0embre fino al 15 solo

sabato e domenica)

Punta Ala (1 luglio - 31 agosto)

Cas8glione della Pescaia (15 giugno – 15 se0embre)

Marina di Grosseto (giugno dal 15 solo sabato e domenica, luglio e agosto tuD i giorni, se0embre fino al 15

solo sabato e domenica)

Principina a Mare (giugno dal 15 solo sabato e domenica, luglio e agosto tuD i giorni, se0embre fino al 15

solo sabato e domenica)

Albinia (1 luglio - 31 agosto)



                                                                                   

Capalbio (1 luglio - 31 agosto)

Porto S. Stefano (1 luglio - 31 agosto)

Isola del Giglio (15 giugno – 15 se0embre)

A garanzia dell’organizzazione totale o parziale del servizio, la sede di assegnazione sarà individuata

esclusivamente sulla base delle valutazioni aziendali.

L’ Azienda si riserva la facoltà di modificare, sospendere o revocare il presente avviso, qualora ricorrano

mo8vi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che per le/i candida8 insorga alcuna pretesa o

diri0o. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I da8 personali forni8 dalle/dai candidate/i sono tra0a8 da parte dell’Azienda USL Toscana Sud Est nel ri-

spe0o del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n.196/2003 per la ges8one della procedura di conferi-

mento e l’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro autonomo.

Il conferimento dei da8 personali delle/dei candidate/i è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisi8 di

partecipazione all’avviso, pena l’esclusione dalla stessa.

Il tra0amento avviene in modo lecito, corre0o e trasparente e limitato a quanto necessario rispe0o alle fi-

nalità di cui al presente avviso. 

I da8 possono essere comunica8 ad altre Pubbliche Amministrazioni unicamente per l’adempimento di di-

sposizioni di legge o per finalità aDnen8 alla posizione economico/giuridica della/del candidata/o. 

La/Il candidata/o ha diri0o di o0enere in qualsiasi momento informazioni sull’u8lizzo dei da8 che lo riguar-

dano, accedere ai propri da8 personali, chiederne la reDfica o l’integrazione, chiedere, in alcune ipotesi

previste dalla norma8va, la limitazione del tra0amento, opporsi al tra0amento dei da8 personali che lo ri-

guardano mediante richiesta al Responsabile per la protezione dei da8 personali. Ha altresì diri0o di pre-

sentare reclamo al Garante per la protezione dei da8 personali.

Titolare del tra0amento dei da8 è l'Azienda USL Toscana Sud Est.

Il sogge0o interno preposto al tra0amento nell’ambito delle aDvità di competenza è il Dire0ore della

U.O.C. Rappor8 di lavoro non dipenden8. I restan8 soggeD che a vario 8tolo intervengono nei processi ge-

s8onali e tecnico-amministra8vi, sono autorizza8 al tra0amento per lo specifico ambito di competenza e

adeguatamente istrui8 in tal senso.

Titolare del tra0amento dei da8 Azienda Usl Toscana sud est, sede legale in via Calamandrei, 173, 52100,

Arezzo. 

Rappresentante Legale: Dire0ore Generale pro tempore, PEC ausltoscanasudest@postacert.toscana.it

Responsabile per la protezione dei da8 personali, tel.0575 254156, e-mail: privacy@uslsudest.toscana.it

Autorità di controllo: Garante per la protezione dei da8 personali, www.garanteprivacy.it, e-mail garan-

te@gpdp.it.

DISPOSIZIONI  FINALI

Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente avviso si intendono richiamate, a tuD gli effeD le

norme e i regolamentari vigen8 in materia.

La presentazione della manifestazione di interesse al presente Avviso ha valenza di piena acce0azione delle

condizioni in esso riportate e di piena consapevolezza della natura autonoma del rapporto ogge0o del

presente avviso.

Per ogni eventuale informazione conta0are l’U.O.C. Convenzioni uniche – sede opera8va di Grosseto, in

orario di Ufficio (tel. 0564485904 - 0564485931).

L’Azienda Usl Sud Est si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, prorogare, sospendere

o revocare il presente avviso qualora ricorrano ragioni di pubblico interesse, disposizioni di legge e/o

finanziarie, o a seguito di ridefinizione dell’asse organizza8vo aziendale.

Per acquisire copia del presente avviso pubblico le candidate/i potranno accedere all'Albo Pretorio

dell'Azienda USL Toscana Sud Est collegandosi al sito “www.uslsudest.toscana.it”.



                                                                                   

            Il Dire�ore U.O.C.  

Rappor� di Lavoro non dipenden�

          (Dr. Paolo Franchi)
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